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COMMITTENZA

Consorzio | Castelli della Sapienza
C.F. 06532741003
VERBALE DI PROCEDURA TELEMATICA

SEDUTA RISERVATA del 15-11-2018

Oggi, giorno 22-11-2018 ore 16:25 in Valmontone (RM), presso la sede operativa della Centrale
Unica di Committenza - “Consorzio | castelli della Sapienza” sita in Vicolo dei Fiori 3 — Valmontone
(Rm), viene esperita la procedura telematica per la gara per I'affidamento in concessione del
servizio di riscossione coattiva, nelle sue fasi cautelari ed esecutive, relativo a entrate, certe liquide
ed esigibili, tributarie, extratributarie, infrazioni al codice della strada — CIG 7660437896.
La commissione di gara é stata nominata con Decreto del Responsabile della C.UC., prot. n. 602 del
15/11/2018 ed é cosi composta:

Presidente: Arch. Enrico Bonuccelli;

Commissario: Dott.ssa Patrizia Lucarini;

Commissario: Sig. Massimo Migliaresi;

Funge da segretario verbalizzante Dott.ssa Silvia Betti
il Presidente procede alla lettura di quanto stabilito dall’art. 13 punto 9 del disciplinare di gara, in
ordine alla valutazione dell’offerta tecnica. La commissione, pertanto prende atto dei criteri di
valutazione, avvalendosi della facolta prevista di attribuire punteggi intermedi, le cui risultanze
cosi come di seguito riportate:

1) Offerta tecnica della ditta Andreani Tributi srl

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato
A. Organizzazione del servizio
A1) Tempi di attivazione 15.0000
A2) Qualita del progetto emersione e recupero 15.0000
evasione
A3) risorse umane 1.0000

Totale criterio: 31.0000

B) Gestione rapporti con I'Ente

Capacita delle soluzioni informatiche proposte di 8.0000
interagire con il sistema informatico del Comune
con eventuali proposte aggiuntive ritenuti utili per un
miglior livello del servizio

Totale criterio: 8.0000

15

C) Gestione rapporti con il Contribuente
C1) organizzazione front office con personale in 1.0000
possesso di un anno di esperienza minima nella




gestione dello sportello o similari

C2) giorni ulteriori di ricevimento al pubblico oltre 2.0000
quelli da Capitolato
C3) numero di unita adibite a back office 2.0000

Totale criterio: 5.0000

D) Servizi di supporto Tecnico Legale
D1) figure professionali dedicate al servizio 5.0000
D2) servizio tecnico legale 0.0000

Totale criterio: 5.0000
PUNTEGGIO TOTALE: 49.0000

2) Offerta tecnica della ditta Novares spa

Nome criterio/sub-criterio | Punteggio assegnato
A. Organizzazione del servizio
A1) Tempi di attivazione 15.0000
A2) Qualita del progetto emersione e recupero 15.0000
evasione
A3) risorse umane 10.0000

Totale criterio: 40.0000

B) Gestione rapporti con I'Ente

Capacita delle soluzioni informatiche proposte di 9.0000
interagire con il  sistema informatico del Comune
con eventuali proposte aggiuntive ritenuti utili per un
miglior livello del servizio

Totale criterio: 9.0000

C) Gestione rapporti con il Contribuente

C1) organizzazione front office con personale in 2.0000
possesso di un anno di esperienza minima nella
gestione dello sportello o similari

C2) giorni ulteriori di ricevimento al pubblico oltre 6.0000
quelli da Capitolato
C3) numero di unita adibite a back office 2.0000

Totale criterio: 10.0000

D) Servizi di supporto Tecnico Legale
D1) figure professionali dedicate al servizio 3.0000
D2) servizio tecnico legale 5.0000

Totale criterio: 8.0000

PUNTEGGIO TOTALE: 67.0000
In base a quanto previsto dal Disciplinare di gara, la Commissione Giudicatrice ha verificato che
tutte le offerte tecniche valutate hanno conseguito un punteggio tecnico superiore alla soglia
minima di sbarramento dei 35 punti, e pertanto tutti gli operatori economici vengono ammessi
alla successiva fase di gara.
Il Presidente di Commissione propone quale data per procedere in seduta pubblica alla
valutazione dei parametri oggettivi costituenti I'offerta economica contenuti nelle Buste C “Offerta
economica tutt’ora sigillate, la data del 29/11/2018 alle ore 09.30, di cui sara pubblicato avviso
sulla piattaforma web castellidellasapienza.acquistitelematici.it e sul sito istituzionale del Comune
di Olevano Romano.
Si allegano al presente verbale i seguenti documenti:
- griglia di valutazione relativa ai punteggi attribuiti discrezionalmente dai commissari su

ciascun criterio (allegato A);

- riepilogo di valutazione dell’offerta tecnica (allegato B).




Alle ore 19.00 la seduta é tolta.
Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come
segue.

La Commissione:

Presidente: Arch. Enrico Bonuccelli
Commissario: Dott.ssa Patrizia Lu

"/
e
Commissario: Sig. Massimo Migliaresi (,k;;% 4

Segretario verbalizzante Dott.ssa Silvia Betti ?/lﬂ



CRITERIO A. Organizzazione del servizio
A1) Tempi di attivazione
. Numero giorni occorrenti per attivare le procedure inerenti alla fase della
Sub-criterio

riscossione coattiva in relazione alla data di consegna delle liste di carico,
inferiori ai 90 giorni previsti dal capitolato

Punteggio massimo Pmax:

T UUTw OvT PUTir o

da 88 ad 87 = punti 1
da 86 ad 85 = punti 2
da 84 a 83 = punti 3
da 82 a 81 = punti 4
da80a79=punti5
da 8 a77 = punti 6
da76 a75=punti7
da74a73=punti8
da72a71=punti9
da 70 a 69 = punti 10
da 68 a 67 = punti 11
da 66 a 65 = punti 12
da 64 a 63 = punti 13
da 62 a 61 = punti 14
da 60 a 59 = punti 15

VALUTAZIONE QUANTITATIVA Punteggio Assegnato

IMPRESA CONCORRENTE
1 -Andreani Tributi s.r.l. 15 15
2 - Novares s.p.a. 15 15

CRITERIO A Organizzazione del servizio

A2) Qualita del progetto emersione e recupero evasione

Presentazione progetto finalizzato all’emersione e al recupero dell’evasione delle
Sub-criterio diverse entrate comunali per le caratteristiche del servizio offerto in riferimento ai

tempi e metodi di acquisizione delle informazioni sulla situazione patrimoniale e
reddituale del debitore

Punteggio massimo Pmax: 15 punti
VALUTAZIONE QUALITATIVA
Coefficienti espressi dai singoli C issari Punteggio Assegnato
IMPRESA CONCORRENTE [ 1] c 2 c 3
1 -Andreani Tributi s.r.l. 15 15 15 15
2 - Novares s.p.a. 15 15 15 15

CRITERIO A Organizzazione del servizio
A3) Risorse umane .
Sub-criterio Numero risorse umane messe a disposizione per non meno di quattro (4) ore

settimanali (minimo una unita - punti “0”)

Punteggio massimo Pmax:

2 unita — punti 1
- 3 unita - punti 2
- 4 unita - punti 3
- 5 unita - punti 4
- 6 unita - punti 5
- 7 unita - punti 6
- 8 unita-punti 7
-—9-unita —punti 8 e — - » — _
-10 unita - punti 9
oltre 10 unita - 10 punti

IMPRESA CONCORRENTE

VALUTAZIONE QUANTITATIVA Punteggio Assegnato

1 -Andreani Tributi s.r.l.

2 - Novares s.p.a.

10 10
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CRITERIO C) Gestione rapporti con il Contribuente (max punti 10)
C1) organizzazione front office con personale in possesso
Sub-criterio di un anno di esperienza minima nella gestione dello

sportello o similari

Punteggio massimo Pmax:

2 unita = 1 punto
- 3 unita = 2 punti

IMPRESA CONCORRENTE

VALUTAZIONE QUANTITATIVA Punteggio Assegnato

1 -Andreani Tributi s.r.l.

2 - Novares s.p.a.

CRITERIO C)

Gestione rapporti con il Contribuente (max punti 10)

Sub-criterio

C2) giorni ulteriori di ricevimento al pubblico oltre quelli da
Capitolato

Punteggio massimo Pmax:

1, con apertura solo mattutina = 1 punto

-1, con apertura mattutina e pomeridiana = 2 punti

-2, con apertura solo mattutina = 3 punti

-2, con apertura mattutina e pomeridiana = 4 punti

-3, con due aperture mattutine ed una pomeridiana =5
punti

-3, con apertura mattutina e pomeridiana = 6 punti

VALUTAZIONE QUANTITATIVA Punteggio Assegnato

IMPRESA CONCORRENTE
1 -Andreani Tributi s.r.l. 2 2
2 - Novares s.p.a. 6 6

CRITERIO C)

Gestione rapporti con il Contribuente (max punti 10)

Sub-criterio

C3) numero di unita adibite a back office

Punteggio massimo Pmax:

n. 2 unita = 1 punto
n. 3 unita = 2 punti

VALUTAZIONE QUANTITATIVA Punteggio Assegnato

IMPRESA CONCORRENTE
1 -Andreani Tributi s.r.l. 2 2
2 - Novares s.p.a. 2 2
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CRITERIO D)

Servizi di supporto Tecnico Legale (max punti 10)

Sub-criterio

D1) figure professionali dedicate al servizio

Punteggio massimo Pmax:

VEDERE TABELLA DISCIPLINARE DI GARA

VALUTAZIONE QUANTITATIVA | Punteggio Assegnato

IMPRESA CONCORRENTE
1 -Andreani Tributi s.r.l. 5 5
2 - Novares s.p.a. 3 3

CRITERIO D) Servizi di supporto Tecnico Legale (max punti 10)
D2) servizio tecnico legale
Qualita e quantita della presenza del personale
dell’azienda dedicato al servizio di assistenza tecnico
. legale presso gli Uffici Comunali per un numero di ore non
Sub-criterio

inferiore a due (2) per giornata fino ad un massimo di
cinque giorni per settimana con particolare riferimento
alla qualificazione ed alla specializzazione professionale
del personale a questo dedicato

Punteggio massimo Pmax:

VALUTAZIONE QUANTITATIVA | Punteggio Assegnato

IMPRESA CONCORRENTE
1 -Andreani Tributi s.r.l. 0 0
2 - Novares s.p.a. 5 5
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RIEPILOGO VALUTAZIONE
Punteggi Assegnati Soglia di | oo ncorrent
Totale sbarrame| 4 gscluso
Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio | Criterio [ Punteggio | nto 35
IMPRESA CONCORRENTE | Criterio A.1| A.2 A3 B c.1 c.2 c.3 D.1 D.2. | Assegnato | punti
1 -Andreani Tributi s.r.l. 15 15 1 8 1 2 2 5 0 49,00 35 NO
2 - Novares s.p.a. 15 15,00 10 9,00 2 6 2 3 5 67,00 35 NO
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